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Sahkdalan koulutus- ja tutkimussaatidén koulutuspalkinto Reijo Latvalalle

Séhkdalan koulutus- ja tutkimussaétié on valinnut vuoden 2010 kouluttajaksi haapajarvisen Eduel
Oy:n toimitusjohtaja Reijo Latvalan. Valtakunnallinen koulutuspalkinto 3000 euroa my®énnettiin
25.11.2010 Tampereella sahkdurakoitsijapéivien yhteydessa.

Palkinto on huomionosoitus myds pitkdaikaisille Eduel Oy:n kumppaneille ja asiakkaille, joiden
kanssa on yhdessa raatéloity useita alan tarvitsemia koulutuksia seka ratkottu alan tunnistamia
ongelmia. Lahiaikoina on tulossa mm. séhko - ja telealalle suunnattu tyéturvallisuuskorttikoulutus.

Toiminta-ajatuksena on, etta jokaisen koulutuspaivan paatteeksi pitda olla viemisina jotain evasta
seuraavan paivan tyéelamaan. Kouluttajan ty6é on paasaantdisesti myyntityéta, ensin pitdad myyda
itsensa ja sitten pitdd myydéa organisaatioille sen tarvitsemat ratkaisut, joihin liittyy useimmiten
ammattitaidon ohella asenteelliset ja tydilmapiiriin vaikuttavat johtamis- ja alaistaidot.

Eduel Oy kehittyy ja kasvaa

Uusimpana palveluna Reijo Latvala on hankkinut TUKES:n myéntamana valtuutetun tarkastajan
viranomaisoikeutuksen, jonka avulla voi palvella asiakkaita entistd monipuolisemmin ja myds kehit-
taa koulutuspalvelujen tuotantoa ja sisaltdja.

Eduel Oy on laajentanut liiketoimintojaan myds autokorjaamotuotteiden, kuten autonostureiden,
rengas- ja tasapainotuskoneiden seka urheiluvélineiden maahantuontiin ja jalleenmyyntiin, joita
organisoi seivashyppéaajana tunnettu Mikko Latvala.

Kehittdmispalkinnon sai Sastamalassa Suunnittelutoimisto Hakala Oy:ssé seniorikonsulttina toimi-
va Paavo Hakala (vasemmalla) ja koulutuspalkinto annettiin haapajarvelaisen Eduel Oy:n toimitus-
johtaja Reijo Latvalalle.

Molemmat palkitut toimivat aktiivisesti mm. Sahkétarkastusyhdistys SATY ry valtakunnallisessa
toiminnassa ja muissa sahkdalojen etujarjestdissa seka omissa yrittajajarjestdissaan.



