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Sähköalan koulutus- ja tutkimussäätiön koulutuspalkinto Reijo Latvalalle 
 
Sähköalan koulutus- ja tutkimussäätiö on valinnut vuoden 2010 kouluttajaksi haapajärvisen Eduel 
Oy:n toimitusjohtaja Reijo Latvalan. Valtakunnallinen koulutuspalkinto 3000 euroa myönnettiin 
25.11.2010 Tampereella sähköurakoitsijapäivien yhteydessä. 

Palkinto on huomionosoitus myös pitkäaikaisille Eduel Oy:n kumppaneille ja asiakkaille, joiden 
kanssa on yhdessä räätälöity useita alan tarvitsemia koulutuksia sekä ratkottu alan tunnistamia 
ongelmia. Lähiaikoina on tulossa mm. sähkö - ja telealalle suunnattu työturvallisuuskorttikoulutus.  

Toiminta-ajatuksena on, että jokaisen koulutuspäivän päätteeksi pitää olla viemisinä jotain evästä 
seuraavan päivän työelämään. Kouluttajan työ on pääsääntöisesti myyntityötä, ensin pitää myydä 
itsensä ja sitten pitää myydä organisaatioille sen tarvitsemat ratkaisut, joihin liittyy useimmiten 
ammattitaidon ohella asenteelliset ja työilmapiiriin vaikuttavat johtamis- ja alaistaidot.  

Eduel Oy kehittyy ja kasvaa 

Uusimpana palveluna Reijo Latvala on hankkinut TUKES:n myöntämänä valtuutetun tarkastajan 
viranomaisoikeutuksen, jonka avulla voi palvella asiakkaita entistä monipuolisemmin ja myös kehit-
tää koulutuspalvelujen tuotantoa ja sisältöjä. 

Eduel Oy on laajentanut liiketoimintojaan myös autokorjaamotuotteiden, kuten autonostureiden, 
rengas- ja tasapainotuskoneiden sekä urheiluvälineiden maahantuontiin ja jälleenmyyntiin, joita 
organisoi seiväshyppääjänä tunnettu Mikko Latvala.  

 

Kehittämispalkinnon sai Sastamalassa Suunnittelutoimisto Hakala Oy:ssä seniorikonsulttina toimi-
va Paavo Hakala (vasemmalla) ja koulutuspalkinto annettiin haapajärveläisen Eduel Oy:n toimitus-
johtaja Reijo Latvalalle. 

Molemmat palkitut toimivat aktiivisesti mm. Sähkötarkastusyhdistys SÄTY ry valtakunnallisessa 
toiminnassa ja muissa sähköalojen etujärjestöissä sekä omissa yrittäjäjärjestöissään. 


